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Varha hankintayksikkona

* Varsinais-Suomen hyvinvointialue on Suomen kolmanneksi suurin
hyvinvointialue

- Varhan muodostivat: Varsinais-Suomen sairaanhoitopiiri, Erityishuollon
palvelut eli KTO (Kehitysvamma-alan tuki- ja osaamiskeskus)
ja Karkulla (Karkullan kuntayhtyma), Varsinais-Suomen sosiaalialan
osaamiskeskus Vasso, Varsinais-Suomen pelastuslaitos, Varsinais-
Suomen Iastensuojelukuntayhtymé seka alueen 27 kunnan sotepalvelut

» Hankintavolyymi on suuri, kokonaisuudet laajoja
* Hankintaan laajalla skaalalla tavaroita, palveluita ja rakentamista
- Keskitetympi ja koordinoidumpi hankinta
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Ylatason organisaatio | Hogsta ledningen

Jarjestimisjaosto (9)
Sektionen fér organisering

Konserni- ja toimitilajaosto (9)
Koncern- och lokalsektionen

Hyvinvoinnin ja terveyden
edistimisen jaosto [9)
Sektionen for framjande av
vilfird och hilsa

Henkiléstojaosto (9)
Personalsektionen

Jarjestamisen palvelut
Organiseringens tjanster
Antti Parpo

Konsemnipalvelut
Koncerntjanster
Laurg Sourama

Aluevaltuusto (79}

Vvilfardsomradesfullmaktige

Aluehallitus (15)
Vilfardsomradesstyrelsen

Hyvinvointialuejohtaja

Vilfardsomradesdirektér

Tyks/sairaalapalvelu
-lautakunta (13)
Namnden for
f\UCS/sjuk hustjéinste

r

Tyks/
sairaalapalvelut
Aucs/sjukhustjanster
Mikko Pietild

Tarmo Martikainen

Sote-
palvelulautakunta
(13)

Namnden fér soc
och hilsotjinster

Social- och
hilsotjanster
Mikko Pakarinen

Varsinais-Suomen hyvinvointialue ¢ Egentliga Finlands valfardsomrade

Tarkastuslautakunta (8)

Revisionsndmnden

Kansalliskielilautakunta [13)
Mationalspriksndmnden

osaamisen neuvottelukunta

(5+12)

Delegationen fir framtid, forskning

Ikddntyneiden
palvelulautakunta
(13)

Namnden for
tjinster for dldre

Ikddntyneiden
palwelut
Tjanster for dldre
Eeva-Sirkku Péyhdnen

Pelastuslautakunta
(13)
R3ddningsnidmnden

Varsinais-Suomen
pelastuslaitos/
pelastuspalvelut

Finl:

Organisaatioluonnos 1.1.2023 alkaen
(aluevaltuuston kdsittely 14.12.2022)

Utkast till organisation fr.o.m. 1.1.2023
(behandling vid vélfédrdsomrddes-
fullmdktige 14.12.2022)

Vaikuttamistoimielimet
Paverkansorgan

Nuorisovaltuusto
Ungdomsfullmaktige

Vanhusneuvosto
Aldreradet
ad




STEP 1: Strategiset linjaukset kuntoon ja tavoitteet
selkeiksi

« Strategiset linjaukset
« Mita tavoitellaan? Missa potentiaali? Miten muuttuu toiminnaksi?

* Hyvinvointialuestrategia:

= Olemme osaava julkisten hankintojen tekija
« Ymmarramme elinkaarikustannukset ja laatutekijat hankintapaatoksissa

« Vaikuttavuus & kestava talous, kestavyyden eri muodot, verkostot ja kumppanuudet,
vaikuttavuuden mittaaminen, rohkeus

- Palvelustrategia
« Syksy 23

» Hankintapolitiikka
* Linjaukset palvelustrategian valmistumisen jalkeen
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STEP 2: Linjaukset toiminnaksi

« Hankintapolitiikan linjaukset
konkretisoituvat kategorioissa

» Painopisteet hankintakohtaisesti
vaikuttavimmin

» Tyo rakentuu osittain Varsinais-
Suomen sairaanhoitopiirin kestavan
kehityksen ohjelman (2020-2024)
paalle

- Kestavan kehityksen verkosto
Varhan organisaatiossa

 Alueen toimijoiden yhteistyoverkosto

Varsinais-Suomen hyvinvointialue « Egentliga Finlands valfardsomrade

Nakokulmia mm.

Kierratys

Energiatehokkuus ja

energiansaasto
Vahapaastoisyys
Materiaalitehokkuus

va I‘h a



STEP 3: Osaamisen yllapito

* Hankintatoimen maturiteetti &
henk.koht. osaamiset

* Mahdollisuus erikoistua
hankintapalveluiden sisalla

* Ymparistonakokohdat

» Sosiaaliset nakokohdat

* Tyollistaminen

 Innovaatiot ja uudistuminen
« Benchmarkkaus

* Organisaation koulutus &
hankintakokonaisuuksien ajattelu
uudella tavalla
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Apuvalineita mm.

Hankintatutka

Kansallinen osaamisen
itsearviointityokalu

Tutkihallintoa/ julkiset hankinnat

Hankinta-Suomi:
hyvinvointialueiden verkosto

va I‘h a



STEP 4: Mittaaminen ja nakyvaksi tekeminen

« Johdon tietoportaalin
rakentaminen

Maarittely: Mita tietoa raportoidaan

saanndllisesti, kenelle ja milla aikavalilla.

Hankinnat osana strategian seurantaa
Erilaisten koontitietojen ja —nakymien
kehittaminen & kayttoonotto

Maarittely: Mita tietoa
saadaan/kerataan/tarvitaan? Mista tieto
lOytyy?

Mita tietoa tarvitaan, mutta ei saada?
Palvelevatko jarjestelmat tietotarpeita ja
raportointia?
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Mita seurataan?

Milla aikavalilla?
Automatisoitua vai ei?

va I‘h a



Kiitos
mielenkiinnostanne!

Varsinais-Suomen hyvinvointialue * Egentliga Finlands valfardsomrade val‘h a
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