KOKEILUISTA SKAALAAN -PELIKIRJA

Kokeiluista skaalaan -pelikirja osoittaa suunnan kohti vaikuttavia kokeiluja

Systeemisten muutosten
nopeuttaminen

Toimintamalli vaikuttavaan Mita?
kO keiIUtOi mintaa n Palvelumuotoilun, vaikuttavuuden

S . o , todentamisen, ketteran kehittdémisen ja data-
Pelikirja sisaltaa systemaattisen toimintamallin analyysin tyokaluja.

skaalaamiseen johtavaan kokeilutoimintaan,
vaikuttavuuden todentamiseen, ekosysteemin

toimintaan seka erilaisia ketteran kehittamisen, 36  Organisaatiota kehitetty yhdessa
palvelumuotoilun ja data-analyysin tyokaluja. Lana“ kokeilutoiminnan ekosysteemin
anssa.

Miksi? % Lataa pelikirja

Kokeilutoiminnan pelikirjan tarkoituksena on
"tehda vaikuttavista kokeiluista arkipaivaa”.

Motiva, valtioneuvoston kanslia,
Toteuttajina: ARVO, Accenture

RTIVATYRITYSVASTUURAPORTTI 2019 = 41 M


https://www.motiva.fi/ratkaisut/kokeilun_paikka/kokeilutoiminnan_pelikirja
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